Zatacznik nr 1 do ZARZADZENIE NR 9/2025
Dyrektora Ztobka Miejskiego w Migdzychodzie

z dnia 31 grudnia 2025 r. w sprawie Standardéw

STANDARDY OPIEKI SPRAWOWANE] NAD DZIECMI DO LAT 3
W ZE.OBKU MIESJKIM W MIEDZYCHODZIE

(na podstawie Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia
2024 1. w sprawie standardéw opieki nad dzie¢mi w wielu do lat 3 — Dz.U. 2024, poz.1882)

NR DZIAEANIA PERSONELU, WSKAZOWKI METODYCZNE ORAZ
STANDARDU AKTYWNOSCI
1 Stworzenie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego z

uwzglednieniem praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka

11 Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny obejmuje zagadnienia
metodyczne, w szczegolnosci dotyczace:

1) celéow opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnych;

2) metod pracy z dzie¢mi;

3) harmonogramu obejmujacego state i zmienne elementy dnia;
4) planowane aktywnosci

12 Plan opiekunczo-wychowawczo-edukacyjny:

1) uwzglednia specyfike instytucji opieki dotyczaca przestrzeni, lokalizacji i
zasobow;

2) jest akceptowany przez podmiot prowadzacy instytucje opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3

2. Okresdlenie zasad, procedur i programoéw dotyczacych organizacji pracy
personelu
2.1 Procedura przebywania os6b innych niz personel i rodzice —

Ksigga procedur wewnetrznych

W ztobku zostaly wdrozone jasno okreslone procedury dotyczace zasad pobytu
0sob innych niz zatrudniony personel — procedura XII

- niedopuszczalny jest dostep 0séb postronnych do kontaktu z dzie¢mi bez
nadzoru personelu ziobka,
- procedury sa udokumentowane i znane calemu personelowi.

2.2 Procedura przyjmowania i odbierania dzieci ze ztobka

Procedura zaklada m.in.:

- przyjmowanie dziecka na grupe przez opiekuna,

- weryfikacje tozsamosci 0s6b odbierajacych dziecko z placéwki,

- nie wydanie dziecka osobie nietrzezwej lub pod wplywem §rodkéw
odurzajacych.

Procedura I, 11

2.3 Postepowanie w przypadku choroby dziecka —
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2.5

2.6
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Procedura XI

Ramowy Program adaptacji dzieci w ztobku

PROGRAM ADAPTAC]I

Zapewnione s3 warunki do swobodnego poruszania si¢ dzieci

Zachowanie bezpieczenstwa w sali - Procedura VIII

Ponadto : przestrzen w zlobku zorganizowana jest w sposéb umozliwiajacy
dziecku réznorodna zabawe oraz dajacy mozliwosc¢ relaksu:

* w salach dzieci wydzielono strefy aktywnosci, ktére s modyfikowane i
aranzowane w miar¢ potrzeb dzieci;

* cz¢$¢ mebli jest mobilna aby mozna bylo wyodrebni¢ mniejsze przestrzenie;

* lustra, potki sa na wysokosci wzroku dziecka;

* materialy edukacyjne i zabawki do uzytku dzieci znajduja si¢ w ich zasiegu w
przezroczystych pojemnikach lub pojemnikach oznakowanych piktogramem;

* dzieci maja mozliwos$¢ codziennego wychodzenia na swieze powietrze;

* przestrzen jest zaaranzowana w sposob rozwijajacy kreatywnosc i
samodzielno$¢ dzieci, zachecajaca do eksploracji i interakcji spotecznych;

* wydzielone jest miejsce, gdzie dziecko moze odpoczaé;

Zapewnione s3 warunki do odpoczynku dzieci

Zlobek zapewnia dzieciom odpowiednie warunki do odpoczynku i snu,
dostosowane do wieku, potrzeb rozwojowych oraz indywidualnych preferencji
kazdego dziecka.

Organizacja przestrzeni do snu:

* W grupie najmlodszych dzieci jest oddzielne pomieszczenie przeznaczone do
odpoczynku, wyposazone w t6zeczka lub lezaczki zapewniajace bezpieczefstwo
1 komfort.

* W grupach starszych organizowany jest odpoczynek w salach zabaw poprzez
czasowe przearanzowanie przestrzeni i rozlozenie lezaczkow.

Warunki podczas snu:

* Pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku sg przyciemniane za pomoca
rolet okiennych, co sprzyja wyciszeniu 1 spokojnemu zasypianiu.

* Temperatura i wentylacja pomieszczen sa dostosowane do potrzeb dzieci, z
zachowaniem zasad bezpieczeistwa i higieny.

Odpoczynek poza czasem drzemki:

* W salach zabaw wydzielone s strefy umozliwiajace dzieciom chwilowy relaks
1 wyciszenie poza wyznaczonym czasem snu.

* Personel ztobka dba o to, by kazde dziecko miato mozliwosé¢ odpoczynku
zgodnie ze swoimi potrzebami.

Zapewnione s3 warunki do zachowania intymno$ci podczas czynnosci
higienicznych

e Zlobek dysponuje odpowiednio wyposazonymi pomieszczeniami do czynnosci
higienicznych, ktére sa tatwo dostepne dla personelu, a jednoczesnie
zapewniaja dzieciom poczucie prywatnosci i komfortu.

e Organizacja przestrzeni w tazienkach umozliwia wykonywanie czynnosci
pielegnacyjnych w sposob dyskretny, z poszanowaniem intymnosci kazdego
dziecka.

e W grupach mlodszych personel zapewnia dzieciom pomoc w czynnosciach
higienicznych, dbajac o ich komfort emocjonalny oraz o zachowanie spokoju i
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poczucia bezpieczenistwa. W miar¢ mozliwosci dzieci zachgcane sa do
samodzielnego udziatu w prostych czynnosciach higienicznych.

e W grupach starszych lazienki sq dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci dzieci,

tak aby mogly one korzysta¢ z nich w sposéb mozliwie samodzielny, z
zachowaniem odpowiedniego stopnia prywatnosci i pod dyskretna opieka
personelu.

e Personel zlobka dba o to, aby kazda czynno$c¢ higieniczna przebiegala w

atmosferze szacunku, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb, tempa
rozwoju 1 wrazliwosci dziecka.
PROCEDURAXYV

Zapewnione sg warunki do rozwijania samodzielno$ci dzieci w czasie
positku

*dzieci maja zapewnione warunki sprzyjajace rozwijaniu samodzielnosci w czasie
spozywania positkow.

* Organizacja przestrzeni, sposob podawania positkéw oraz postawa personelu
wspieraja dzieci w stopniowym nabywaniu umiej¢tnosci zwiazanych z jedzeniem
1 kulturalnym zachowaniem przy stole w grupach starszych — $niadania w
postaci ,, szwedzkiego stolu” — 2x w tygodniu.

* W grupach mtodszych dzieci otrzymuja wsparcie adekwatne do ich mozliwosci
- personel pomaga w karmieniu, jednoczesnie zachg¢cajac do podejmowania prob
samodzielnego jedzenia. Dzieci maja mozliwos$¢ korzystania z odpowiednich
naczyn i sztuécéw dostosowanych do ich wieku i poziomu rozwoju , dzieci
najmlodsze karmione sa tyzeczka.

* W grupach starszych dzieci stopniowo uczg si¢ samodzielnie spozywaé positki,
nalewa¢ napoje, korzysta¢ ze sztuécéw oraz sprzataé po sobie;

* Personel wspiera te dziatania z cierpliwoscia i zyczliwoscia, dbajac o spokojna,
przyjazna atmosfere podczas positkow.

Positki stanowia wazny moment dnia, sprzyjajacy nie tylko zaspokajaniu potrzeb
zywieniowych, lecz takze nauce samodzielnosci, wspotpracy, kulturalnego
zachowania przy stole oraz rozwijaniu pozytywnych nawykéw zywieniowych.

Zapewnione sg warunki do artystycznej ekspresji dzieci

*W zlobku prowadzone sa zajecia muzyczne skierowane do kazdej grupy
wiekowej. Réznorodnos¢ instrumentéw, dzwickéw 1 emocii.

*W ztobku dzieci maja zapewnione warunki sprzyjajace swobodnej ekspresji
artystycznej, pozwalajace im wyrazac¢ emocje, przezycia i pomysty w réznorodny
Sposob.

* Dzieci codziennie maja mozliwo$¢ uczestniczenia w réznorodnych dziataniach
plastycznych, muzycznych i ruchowych dostosowanych do ich wieku,
zainteresowan i mozliwos$ci rozwojowych;

* W salach dostepne sa materialy plastyczne, przybory 1 instrumenty, z ktérych
dzieci mogga korzysta¢ w trakcie zaje¢ zorganizowanych oraz w czasie swobodnej
zabawy;

* Personel ztobka stwarza atmosfere akceptacji i zacheca dzieci do
eksperymentowania z réznymi formami wyrazu artystycznego;

* Dziatania tworcze s okazja do rozwijania wyobrazni, wrazliwosci estetycznej,
zdolno$ci manualnych oraz poczucia sprawczosci i radosci z wlasnych osiagnie¢;
* Ekspresja artystyczna dzieci nie jest oceniana — kazde dziecko ma prawo do
indywidualnego sposobu tworzenia i przezywania sztuki.

Zapewnione sg warunki do kontaktu dzieci z naturg —

W ztobku dzieci majq zapewnione warunki do codziennego kontaktu z natura,
ktory sprzyja ich harmonijnemu rozwojowi, budowaniu wrazliwos$ci na
otaczajacy $wiat oraz ksztaltowaniu postaw proekologicznych;
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* Dzieci codziennie spedzaja czas na §wiezym powietrzu, w ogrodzie gdzie mogg
obserwowac zmiany zachodzace w przyrodzie, doswiadcza¢ réznorodnych
bodzcodw sensorycznych i1 rozwijac¢ ciekawos$¢ Swiata;

* Personel ztobka organizuje zabawy i dzialania tematyczne zwigzane z przyroda,
obserwacje pogody, poznawanie zwierzat i roélin, zabawy z naturalnymi
materiatami. Dziatania te dostosowane sa do wieku 1 mozliwosci dzieci,

a ich celem jest rozwijanie u dzieci radosci z obcowania z natura oraz
ksztaltowanie troski o srodowisko;

* trwaja prace nad aranzacja tarasu z natura (ziola, kwiaty ) prowadzone przez
dzieci.

Zapewnione s3 warunki do aktywnos$ci edukacyjnych dzieci
umozliwiajacych im poznawanie Swiata

W ztobku dzieci majq zapewnione warunki do podejmowania réznorodnych
aktywnosci edukacyjnych, ktére sprzyjaja poznawaniu §wiata i rozwijaniu
ciekawosci poznawczej.

* Dzieci ucza si¢ poprzez zabawe, doswiadczanie 1 obserwacje. Kazdego dnia
maja mozliwos¢ uczestniczenia w dziataniach dostosowanych do ich wieku 1
mozliwosci — poznaja kolory, ksztalty, dzwigki, zjawiska przyrodnicze i
elementy Zycia codziennego;

* Personel ztobka stwarza warunki do aktywnego odkrywania §wiata, organizujac
sytuacje edukacyjne oparte na do§wiadczeniu, manipulowaniu przedmiotami i
cksperymentowaniu. Wykorzystywane sa naturalne materialy oraz pomoce
dydaktyczne rozwijajace zmysly i myslenie przyczynowo-skutkowe;

* Wszystkie dzialania maja charakter zabawowy, a ich celem jest wspieranie
rozwoju poznawczego, emocjonalnego i spotecznego dzieci w atmosferze
bezpieczenistwa, radosci i swobody.

Okreslenie zasad i procedur stuzacych zapewnieniu efektywnej
komunikacji z rodzicami, majacej na celu wspotdziatanie w zakresie
najlepszego interesu dziecka

Prawa i obowigzki rodzicéw ujete zostaly w:

e Statucie 1 regulaminie organizacyjnym placowki

*w umowie - O $wiadczenie ustug opiekunczo — wychowawczych
oraz zywieniowych przez Ztobek Miejski

e procedury

Personel ztobka zbiera od rodzicéw/opickunéw prawnych informacje o dziecku,
niezbedne do sprawowania nad nim opieki z wywiadu i dokumentacji tj.:

* Whiosek o przyjecie dziecka do ztobka

* Formularz dla rodzicéw zglaszajacych dziecko do ztobka;

Zasady biezacej komunikacji z rodzicami

Biezaca komunikacja z rodzicami odbywa si¢ przez kanaty komunikacyjne:
1) tablica ogloszen:

* godziny otwarcia instytucji;

* kontakt do dyrekcji/intendenta/personelu na grupach;

* harmonogram dnia

* jadtospis i alergeny;

* wysokosc¢ oplat w placowece;

* informacje biezace: teatrzyk, sesja zdjeciowa ,oferty

2) bezposrednie rozmowy z rodzicamij

* przed i podczas adaptacji dzieci;

* codzienne przekazywanie informacji dotyczace biezacego dnia,
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* uméwione spotkania indywidualne dotyczace dzieci,

* rozmowy o problemach zdrowotnych dziecka,

3) aplikacja 4Parents;

* obecnosci dzieci, oplaty,

* ogloszenia, linki, informacje, zdjecia, plany pracy z dzie¢mi

4) strona internetowa:

* obowiazujace dokumenty,

e materialy do pobrania;

* Plan OWE 1i jego realizacja;

* informacje dotyczace zapobieganiu przemocy;

* kontakt;

5) profil placéwki na FB - fotorelacje z realizacji PLANU OWE, biezace inf.
6) komunikacja telefoniczna, sms;

* umowienie na spotkanie, nagla sytuacja zdrowotna dziecka, pilne informacje
7) maile — odpowiedzi pisemne na maile,

Procedura zgtaszania i rozpatrywania uwag, wnioskow i skarg rodzicéw
Zarzadzenie dyrektora ztobka 6/2017 z dnia 1.09.2017 r.

Respektowanie praw dziecka w codziennej pracy instytucji opieki

ZYobek zapewnia dzieciom odpowiednie warunki do odpoczynku i snu,
dostosowane do wieku, potrzeb rozwojowych oraz indywidualnych
preferencji kazdego dziecka

Kazdego dnia personel stwarza dzieciom warunki do odpoczynku w placowce w
dwoch formach: odpoczynek na lezaczkach/16zeczkach lub na dywanie,
uwzgledniajac indywidualne potrzeby i rytm dnia kazdego dziecka, w warunkach
sprzyjajacych wyciszeniu i regeneracji sit.

Organizacja przestrzeni do snu:

* W grupach mtodszych dzieci wydzielone sa oddzielne pomieszczenia
przeznaczone do odpoczynku, wyposazone w t6zeczka lub lezaczki zapewniajace
bezpieczenstwo i komfort.

* W grupach starszych organizowany jest odpoczynek w salach zabaw poprzez
czasowe przearanzowanie przestrzeni i roztozenie lezaczkow.

Warunki podczas snu:
o Pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku sg przyciemniane za pomoca
rolet okiennych, co sprzyja wyciszeniu i spokojnemu zasypianiu.
o Temperatura i wentylacja pomieszczen sa dostosowane do potrzeb dzieci, z

zachowaniem zasad bezpieczenstwa 1 higieny.

o Odpoczynek bierny — na lezakach lub 16zeczkach, w atmosferze ciszy i
spokoju, przy zapewnieniu poczucia bezpieczenstwa, przy przystonietych
oknach 1 muzyce relaksacyjnej;

* Odpoczynek poza czasem drzemki:

o W salach zabaw wydzielone sa strefy umozliwiajace dzieciom chwilowy
relaks 1 wyciszenie poza wyznaczonym czasem snu.

o Personel ztobka dba o to, by kazde dziecko mialo mozliwo$¢ odpoczynku
zgodnie ze swoimi potrzebami.



o Odpoczynek aktywny (cichy) — poprzez spokojne zabawy, czytanie
ksigzeczek, stuchanie muzyki relaksacyjnej, uktadanie klockéw lub inne
formy wyciszajacej aktywnosci na dywanie.

Procedura XV

4.2 Dziatania personelu wspierajace autonomi¢ dziecka podczas czynnosci
higienicznych

Personel:

* opisuje czynnosci higieniczne, jakie wykonuje razem z dzieckiem, zeby dziecko
wiedzialo, co bedzie si¢ z nim dzialo w kontakcie z dorostym. Informuje dziecko
o zamiarze zmiany mu pieluszki 1 upewnia si¢, ze dziecko rozumie jego intencje
Procedura XIV

4.3 Personel ztobka raz w roku wypetnia anonimowy arkusz samooceny
Whioski z przebiegu samooceny dokumentowane sa w formie notatki lub
podsumowania przez Dyrektora placéwki oraz sa podstawa do modyfikowania
pracy placéwki. Wnioski i plany modyfikacji pracy omawiane sg na spotkaniu z
pracownikami (planowane szkolenia, artykuly, rozmowy)

Arkusz nr 3

4.4 Dziatania personelu wspierajace samodzielno$¢ dziecka podczas
spozywania positkow, respektujac ich indywidualne tempo, mozliwosci

i potrzeby -

Procedura XVI

4.5 Personel ztobka raz w roku wypetnia anonimowy arkusz samooceny
Whioski z przebiegu samooceny dokumentowane sa w formie notatki lub
podsumowania przez Dyrektora placéwki oraz sa podstawa do modyfikowania
pracy placéwki. Wnioski i plany modyfikacji pracy omawiane sg na spotkaniu z
pracownikami (planowane szkolenia, artykuly, rozmowy)

Arkusz nr 2
5. Budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na szacunku relacji
z dzie¢mi
511 Sposoby nawigzywania relacji z dzie¢mi dajace im poczucie
bezpieczenstwa
512 Plan OWE
513 ProceduraXVII
5.2 Personel ztobka raz w roku wypetnia anonimowy arkusz samooceny

Whioski z przebiegu samooceny dokumentowane sa w formie notatki lub
podsumowania przez Dyrektora placéwki oraz sa podstawa do modyfikowania
pracy placowki. Wnioski i plany modyfikacji pracy omawiane sg na spotkaniu z
pracownikami (planowane szkolenia, artykuly, rozmowy)

Arkusz 1
6. Wspieranie u dzieci poczucia przynaleznosci i uwaznosci na inne osoby
6.1 Dziatania personelu rozwijajace u dzieci poczucie przynaleznos$ci do
grupy oraz zainteresowanie innymi
Personel:

* aranzuje przestrzen tak, zeby dzieci mogly widzie¢, co robia inni, m.in. poprzez
podzial sali na kilka stref wyposazonych w zréznicowane zabawki i materialy czy
mozliwos¢ przeksztalcania sali w odpowiedzi na aktualne zainteresowania dzieci;
* celebruje rytualy codziennego przywitania i pozegnania; wspolnie realizowany
harmonogram dnia, z powtarzajacymi si¢ zabawami integrujacymi dzieci;

* wlacza dzieci w dekorowanie sali;

* modeluje spoleczne interakcje podczas zabaw z dzie¢mi, w ktérych
uczestniczy;




6.2:
6.2.1
6.2.2

6.3

6.4

7.1

* wykorzystuje wiedz¢ o zainteresowaniach i temperamencie dzieci do
angazowania ich we wspolne zabawy.

PLAN OWE

Dziatania personelu wspierajace rozwoj autonomii dzieci

Personel:

* umozliwia dzieciom podejmowanie réznych rél (np. poprzez wyznaczanie
w najstarszej grupie dyzurnego pomagajacego w rozdawaniu naczyn);

* zostawia dziecku czas na samodzielnie wykonanie jakiej§ czynnosci, np. przy
ubieraniu sig, sprzataniu, faczeniu puzzli lub aranzacji miejsca zabawy;

* stwarza dzieciom mozliwo$ci pomagania innym dzieciom;

* wspiera samodzielne rozwigzywanie konfliktéw miedzy dzie¢mi i udziela
wsparcia w rozwiazywaniu konfliktow, jesli same nie potrafig znalez¢ rozwiazania
problemu;

* personel daje dzieciom prawo do decydowania czy chcg si¢ dzieli¢ w danym
momencie zabawkami i szanuje ich wybor;

* umozliwia dzieciom podejmowanie decyzji i wybieranie zgodnie z ich
mozliwosciami rozwojowymi.

PLAN OWE

Dziatania personelu wspierajace wspotprace i komunikacje dzieci w
grupie

Personel:

* daje dzieciom wskazowki, jak ze soba wspotpracowaé (np.: ,,Najpierw on,
potem ty”);

* pozostaje w poblizu, gdy dzieci decyduja, z kim chca si¢ bawic;

* podpowiada dziecku, jak moze si¢ zachowa¢ w konkretnej sytuacji, a nie mowi,
czego ma nie robi¢ (koncentruje si¢ na pozytywnych komunikatach
korygujacych);

* wprowadza zasady funkcjonowania dzieci w grupie i wyjasnia ich znaczenie.
PLAN OWE

Dziatania personelu wspierajace celebrowanie swiat i innych waznych
wydarzen m.in.

* urodziny (personel ustala z rodzicami i wprowadza prosty zwyczaj/rytuat
$wietowania w grupie urodzin, taki sam dla kazdego dziecka);

* Dzien Dziecka;

*Dzien Matki i Ojca, Dzien Babci i Dziadka

* Mikotajki;

e tradycje Bozonarodzeniowe;

¢ Balik karnawatowy

e tradycje Wielkanocne;

Personel:

* uzgadnia z rodzicami celebrowanie urodzin i §wiat o znaczeniu kulturowym czy
religijnym;

* respektuje prawo dziecka do odmowy lub rezygnacji ze swigtowania lub z
fragmentu rytuatu (np. przytulenia przez inne dzieci).

PLAN OWE

Zapewnienie dzieciom warunkéw do poznawania i do§wiadczania
otaczajacego $wiata

Wskazowki metodyczne dla personelu sprzyjajace poznawaniu i
doswiadczaniu otaczajacego $wiata przez dzieci —- OWE

* umozliwianie dzieciom zabawy w strefach tematycznych uzupelnianych
regularnie nowymi materialami, zabawkami, przedmiotami, zgodnie ze
zmieniajacymi si¢ zainteresowaniami dzieci i ich aktualnymi potrzebami;

* rozwijanie zainteresowan dzieci przez dzielenie si¢ pomystami i pokazywanie
nowych zastosowan istniejacych materialow, zabawek 1 pomocy edukacyjnych;



* dostosowanie czasu trwania zabaw do mozliwosci dzieci (zabawy trwaja tak
dlugo, jak dtugo dzieci sa nimi zainteresowane);

* dostosowanie tematyki inicjowanych przez personel zabaw do aktualnych
zainteresowan dzieci;

* zapewnianie dzieciom dostepu do materialéw wzbudzajacych ich ciekawos$¢, do
przedmiotéw codziennego uzytku oraz materialéw pochodzacych z natury;
 umozliwianie dzieciom eksplorowania najblizszego otoczenia placéwki i
obserwowania zmian zachodzacych w przyrodzie.
7.2:7.2.1 Wskazowki metodyczne dla personelu, wspierajace u dzieci myslenie
przyczynowo-skutkowe, umiejetnosci obserwacji i dos§wiadczajacego
7.2.2 $wiata, uzywanie okreslen dla cech przedmiotéw, uzywanie okreslen
723 przestrzennych np.:
* opisywanie tego, co dziecko robi, co si¢ dzieje z badanymi przez nie
7.2.4 przedmiotami, materiatami, wykorzystujac przedmioty codziennego uzytku;

e uruchamianie umiej¢tnosci skupienia na dziataniu i przewidywania jego
skutkéw (np.: ,,Pchnates pitke. Teraz turla si¢ po podtodze. Ciekawe, gdzie si¢
zatrzymar”);

* wykorzystywanie czynnosci dnia codziennego (takich jak: ubieranie, jedzenie,
higiena) lub tworzenie sytuacji edukacyjnych, w ktorych dziecko moze:

— podejmowac czynnosci odwracalne 1 nieodwracalne (darcie kartki, zabawy
lodem, zwalenie wiezy z klockéw, uktadnie w sorterach);

— robi¢ doswiadczenia, eksperymenty;

— probowac nowych rozwigzan 1 sprawdzac ich skuteczno$c.

* obserwowanie razem z dzieckiem lub dzie¢mi zjawisk, ktore przyciagaja ich
uwagg, 1 komentowanie tego (np.: ,,Widze, ze kapie woda z kranu, zakrece go
mocniej”; ,,Styszg, ze stukasz grzechotka w stél. To glosny dZzwigk. Ja stukam
grzechotka w dywan. To cichy dzwigk”)

¢ dawanie dzieciom mozliwosci wyboru miedzy réznymi produktami do jedzenia
podczas positku i opisywanie réznic migdzy nimi;

e okreslanie 1 poréwnywanie przedmiotow w otoczeniu (np.: duzy-maly,
wigkszy-mniejszy).

* opisywanie swoich czynnosci i aktywnosci dzieci 1 umiejscawianie tych dziatan
w przestrzeni (,,Widze, ze posadzile§ misia na krzesle, a zajaczka na podlodze.”,
,»Chcesz, zeby zajac siedzial wyzejr”).

8 Tworzenie dzieciom Srodowiska sprzyjajacego méwieniu, stuchaniu

i porozumiewaniu sie

81: 811, Wskazowki metodyczne dla personelu, wspierajace u dzieci rozwoj
812,813 gotowosci i umiejetnosci porozumiewania si¢, uwzgledniajace mowienie
do dzieci , wzbogacanie sfownictwa , aktywne stuchanie dziecka:

* komunikowanie si¢ w sposob zrozumialy dla dziecka;

¢ inicjowanie kontaktu werbalnego i niewerbalnego;

* uzywanie pytan otwartych i rozszerzajacych lub inicjujacych rozmowe w
sposob budzacy zainteresowanie albo dzialanie dziecka;

* stosowanie réznorodnych form wypowiedzi (pytania, zdania twierdzace,
wykrzyknikowe itd.);

* towarzyszenie dzieciom w zabawach 1 cz¢ste komentowanie, co one robia;

* dopytywanie dzieci o ich potrzeby w czasie codziennych czynnosci, takich jak
toaleta czy jedzenie;

* kierowanie wzroku i postawy ciata w kierunku dziecka, ktére co§ mowi;

* zadawanie pytan rozszerzajacych i komentowanie w sposéb zachecajacy do
dalszej wypowiedzi (,,Co si¢ stator Uderzytes sier Gdzie?”);

* wystucha¢ dziecko i nie przerywaé mu;

* pozwoli¢ wypowiadac si¢ samodzielnie nie pomagajac mu;

* wykorzystywanie stow z réznych kategorii (np.: dzialania, uczucia, funkcje);
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* rozwijanie interakcji dotyczacych wspélnego doswiadczenia lub zdarzen z zycia
dziecka (np.: ,,Pamictasz, jak na spacerze widzielismy wiewiorker”; ,,Wiem, ze w
domu masz psa. Co on robi, jak przychodzisz do domu? Hau-hau?”);

* nazywanie, opisywanie tego, co robi dziecko, z uzyciem nowych sléw (pytanie:
,,Czy ten kalafior ci smakuje? zamiast: ,,Mniam-mniam?”’);

* rozwijanie jezyka 1 stownictwa dzieci za pomoca okreslen opisujacych dane
zjawisko, sytuacje czy przedmiot 1 taczenia ich ze stowami, ktére dziecko zna;

* wypowiadanie si¢ pelnymi zdaniami.

¢ sluchanie bajek, historyjek, piosenek;

* méwienie w pierwszej osobie (,, Teraz pokaze ci t¢ nowsa ukladanke”).

Lista aktywnosci obejmuje:

1) rozmowy z dzie¢mi

* utrzymywanie konwersacji z dzieckiem przez wymianeg: stuchanie—moéwienie—
stuchanie;

* wykorzystywanie kazdej sytuacji w ciagu dnia do prowadzenia rozméw z
dzie¢mi (niezaleznie od tego, czy jest to zabawa kierowana, czy posilek, czy
mycie rak, ubieranie si¢ przed spacerem itp.);

¢ angazowanie dziecka w stowng interakcje oparta zaréwno na wspoélnie
dzielonym doswiadczeniu, jak i osobistych doswiadczeniach dziecka;

2) komunikowanie si¢ dzieci ze sobg oraz personelem

* stwarzanie sytuacji, w ktorych dzieci moga bawic si¢ ze sobg i1 rozmawiac o
tym, co robia;

* wspieranie komunikowania si¢ dzieci ze soba i z personelem (np. poprzez
zabawy w telefon, w przyjecie, w dom, wykorzystanie pacynek lub pluszakéw);
* rozmawianie z dzie¢mi na temat tego, co jest aktualnie przedmiotem ich uwagi;
* dawanie wskazowek dzieciom ulatwiajacych komunikacje (,,Mozesz

b

powiedzie¢, zeby...”; ,,Mozesz zapytac o...”);

3) aktywny udzial dzieci we wspélnym czytaniu, stuchaniu tekstéw, utwordw,
ksiazek

* wprowadzenie 1 kultywowanie zwyczaju codziennego czytania o okreslonej
porze, codziennych zabaw ze §piewem;

* wykorzystywanie rymowanek, piosenek do rozpoczynania, trwania i koficzenia
jakiej$ czynnosci (np. piosenka na powitanie);

* opowiadanie dzieciom ksigzek z obrazkami i dbanie o to, zeby dzieci mogty
aktywnie w tym uczestniczy<, dotykajac ich, komentujac tresé.

Ksztattowanie otoczenia umozliwiajacego rozwoéj sprawnosci fizycznej
dzieci oraz angazowanie zmystow

Wskazowki metodyczne dla personelu, ktore wspierajg rozwoj fizyczny
dzieci, uwzgledniajace:rozwdj sprawnosci dzieci w zakresie matej
motoryki, rozwoj percepcji zmystowej dzieci, rozwoéj sprawnosci dzieci w
zakresie duzej motoryki

* zapewnienie dostgpnosci materiatoéw i przedmiotéw umozliwiajacych dzieciom
rozwijanie sprawnosci motoryki malej;

e stwarzanie sytuacji, w ktorych dzieci moga ¢wiczy¢ sprawnos¢ rak 1 palcow,

w tym np.: zgniatac, rolowaé, rozplaszczac¢ migkkie masy, trzymac male
przedmioty, doskonalac chwyty, drze¢ papier — zabawy sensoryczne;
 umozliwianie dzieciom zamykania, otwierania, zakr¢cania , wkiadania 1
wyjmowania matych przedmiotow;

 umozliwianie dzieciom codziennego kontaktu z materialami angazujacymi
zmysly: czucie, smak, zapach, wzrok, stuch, poczucie ulozenia ciata i
rownowage;

* zapewnianie w ciggu dnia réznorodnych aktywnosci sensorycznych,
dostosowanych do potrzeb dzieci i ich mozliwosci (uwaga: planowanie
doswiadczen sensorycznych powinno zagwarantowac dzieciom czas na
zaangazowanie si¢ 1 zabawe z innymi dzie¢mi);




* stwarzanie niemowlakom mozliwosci samodzielnego badania réznorodnych
obiektéw i swojego ciala — wlasnych rak i nég oraz twarzy;

* wspieranie niemowlakéw w nauce kontrolowania ruchow ciala i nauce stania,
chodzenia na czworakach i chodzenia w pionie;

* umozliwianie niemowlakom eksplorowania przestrzeni przez przenoszenie ich
w rézne miejsca, w ktorych czekaja nowe wyzwania, np. dazenie do
interesujacych przedmiotow;

* bawienie si¢ z dzie¢mi w zabawy ruchowe, podazanie za tym, co robig dzieci
(np. turlanie si¢, chodzenie na czworakach);

* stwarzanie dzieciom warunkéw do podejmowania nowych wyzwan zwiazanych
z przemieszczaniem si¢ 1 uczeniem nowych umiejetnosci motorycznych;

* umozliwianie dzieciom wielokrotnego powtarzania i ¢wiczenia konkretnych
umiejetnosdci ruchowych tak dlugo, jak dtugo sa tym zainteresowane;

* wykorzystywanie sytuacji codziennych do ¢wiczenia koordynacji wzrokowo-
ruchowej, np. podczas jedzenia, ubierania si¢ 1 innych czynnosci.

Lista aktywnoS$ci personelu, wspierajacych rozwdj sprawnosci fizycznej
dzieci i angazowanie zmystéw, w tym zabawy angazujace zmysty wzroku,
stuchu, wechu, dotyku, smaku, zabawy wspierajace rozwoj motoryki
matej, ¢wiczenie koordynacji wzrokowo-ruchowej i rtéwnowagi, zabawy
wspierajace czucie glgbokie oraz ksztaltujagce schemat wtasnego ciata
Opiekun/ka inicjuje i proponuje dzieciom aktywnosci, takie jak:

* Sciezki sensoryczne — chodzenie na bosaka po réznych strukturach w sali oraz
na zewnatrz po trawie, piasku;

* zabawy woda, blotem, piaskiem;

* malowanie rekami;

¢ sluchanie i wydawanie dzwigkow;

* wachanie naturalnych zapachéw (warzyw, owocodw, ziol, kwiatow);

* testowanie smakow;

e zabawy , koszykiem skarbow”;

Opiekun/ka inicjuje i proponuje dzieciom aktywnosci, takie jak:

* zabawa klockami;

* wktiadanie i wyjmowanie elementéw z pojemnikow;

* wlewanie, przelewanie i wylewanie wody;

* przesypywanie kaszy za pomoca réznych narzedzi;

* zabawy papierem: chwytanie, darcie, sktadanie;

* malowanie farbami (palcami, pedzlami, stemplami);

* zabawa masami sensorycznymi (masy, plastelina), lepienie, watkowanie,
krojenie, rwanie, taczenie;

* przyczepianie, odczepianie, zapinanie, odpinanie;

* wlaczanie przyciskow;

Opiekun/ka inicjuje i proponuje dzieciom aktywnosci, takie jak:

* wspinanie si¢ z wykorzystaniem poduszek schodéw;

* chodzenie po §ladzie;

* samodzielne jedzenie;

¢ malowanie;

* mycie rak;

* ubieranie si¢ (wktadanie i zdejmowanie prostych elementéw garderoby);

* sprzatanie zabawek do pudel;

* zabawy pitka: rzucanie, lapanie, turlanie;

Opickun/ka inicjuje i proponuje dzieciom zabawy, takie jak:

* turlanie sig;

* hustanie sie;

* przeciskanie si¢ przez tunel;

* otulanie si¢ kocem;

* masowanie- wierszyki masazyki;

* nasladowanie ruchu;
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* ogladanie si¢ w lustrze;
* zabawy ,,paluszkowe”

PLAN OWE

Zapewnienie dzieciom warunkow do tworczej ekspresji i kontaktu z
roznymi wytworami kultury i sztuki

Wskazowki metodyczne dla personelu, dotyczace tworczej ekspresji
dzieci, oraz niezbedne warunki umozliwiajace dzieciom dziatania twoércze
i dostep do wytworéw kultury:

* zapewnienie dostepu do materialéw umozliwiajacych dzieciom kreatywne
dzialanie;

* stworzenie bezpiecznej atmosfery, bez oceniania, zapewnienie swobody
dzialania oraz czasu potrzebnego na angazowanie si¢ dzieci we wlasnym tempie i
zakresie;

* docenienie procesu tworczego, a nie jakosci efektu;

* wspieranie i nadawanie warto$ci samemu dzialaniu tworzenia;

* w pracy tworczej personel skupia si¢ na procesie tworzenia a nie efekcie
kofcowym;

* nazywanie tego, co dzieci robia, bez poprawiania ich i oceniania;

* zapewnienie dzieciom czasu i miejsca na dziatania kreatywne w ciagu calego
dnia;

* stwarzanie dzieciom okazji do ekspresji tworczej, m.in. w formie tanca, $piewu,
manipulacji materiatami plastycznymi, wydawania dzwigkow;

e aranzowanie dzialan artystycznych nawet dla matej grupki dzieci lub
pojedynczego dziecka, bez konieczno$ci angazowania calej grupy w to samo
dzialanie;

* dostarczanie dzieciom okazji obcowania ze sztuka — réwniez reprodukeja
(rzezba, malarstwem, rysunkami) o wysokiej jakosci artystycznej;

* zapewnianie dzieciom kontaktu z muzyka wysokiej jakosci, zaréwno jesli
chodzi o jako$¢ odtwarzania, jak i repertuar;

* organizowanie dzieciom rysowania i malowania na poziomych i pionowych
duzych plaszczyznach (wielko$ci co najmniej A3) na wysokosci ich wzroku;

* organizowanie warunkow do aktywnosci tworczej na zewnatrz budynku — w
naturze.

Dzieci w wicku do 3 lat nie powinny mie¢ kontaktu z zadnymi ekranami!

Lista dziatan personelu zachg¢cajacych dzieci do wyrazania tworczej
ekspresji w roznych formach, wykorzystywania r6znorodnych materiatow,
poznawania réznych wytworéw kultury

* sfera muzyczna: $piewanie, granie, wytwarzanie dzwickéw, w tym z
wykorzystywaniem glosu i dzwigkéw, generowanych przez przedmioty, zjawiska,
ciato, powtarzanie, stuchanie dzwigkéw naturalnych i wytworzonych, stuchanie
muzyki, piosenek;

e sfera plastyczna: malowanie, barwienie, rysowanie, stemplowanie, cigcie,
darcie, naklejanie, komponowanie obrazéw na duzych i malych przestrzeniach,
komponowanie w przestrzeni tréjwymiarowej, ukladanie, dekorowanie z
wykorzystaniem réznorodnych materiatow;

* sfera ruchowa: ruch swobodny i spontaniczny, taniec swobodny, nasladowanie
ruchow, tworzenie ruchéw z wykorzystaniem swojego ciala i z rekwizytow,
taniec do muzyki;

* sfera sfowna: spontaniczne i swobodne zabawy wlasnym glosem — tworzenie
wlasnych sléw, wydawanie dzwigkéw nasladowczych, zmiana glosu, tworzenie
rymow, moéwienie wierszykdw, zmienianie stéw w znanych dziecku wierszykach;
* Iaczenie réznych rodzajow ekspresji: ruch swobodny do muzyki z wokaliza
dziecka (tworzeniem swobodnych linii);
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Zachecanie dzieci do uzywania réznorodnych materialéw, takich jak: woda,
piasek, bloto, trawa, liscie, kamienie, ziola, kwiaty, warzywa, owoce, instrumenty,
przedmioty wydajace dzwigki, ubrania, materialy tekstylne, papier, przedmioty
codziennego uzytku;

Zapoznawanie dzieci z réznymi wytworami kultury poprzez:

e teatrzyki w wykonaniu opiekunéw lub zaproszonych artystow;

* stuchanie muzyki na zywo;

* stuchanie muzyki klasycznej;

* prezentowanie reprodukcji, ilustracji, malarstwa lub rzeZby;

* czytanie i ogladanie ksiazek 1 albumoéw o wysokich walorach artystycznych
(graficznie i jezykowo).

Praca na podstawie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego

Realizacja planu opiekuniczo-wychowawczo-edukacyjny przez personel.
Personel:

* realizacje aktywnosci w formie rocznego , miesigcznego i tygodniowy planu
pracy;

* prezentuje zdjecia z realizacji planu w aplikacji 4Parents;

* eksponuje prace dzieci na tablicach $ciennych przy salach;

* prowadzi arkusze obserwacji dziecka;

* zapisuje wyjscie na zewnatrz w zeszycie wyjsc.

W ztobku raz w roku lipiec / sierpien przeprowadzana jest analiza realizacji
Planu OWE . Celem analizy jest zaplanowanie zmian w OWE na kolejny rok
pracy. Ewaluacja przeprowadzana jest na podstawie analizy opinii rodzicéw-
ankiety dla rodzicéw. Analizy samooceny, spotkan w zespole 1 wyprowadzonych
wnioskow.

Zatacznik nr 1

Organizacja pracy personelu umozliwiajaca podnoszenie kwalifikacji
oparta na wspotpracy, obserwacji i refleksji nad czynng praktyka
Zasady organizacji pracy personelu ztobka okresla (OWE):

e regulamin organizacyjny;

* PLAN OWE

* zakres obowigzkéw coroczna aktualizacja — Kontrola zarzadcza

W ramach obowiazujacego wymiaru czasu pracy, organizacja pracy w placowce
umozliwia personelowi poza bezposrednia praca z dzie¢mi, wykonywanie
nastepujacych czynnosci:

* udzial w wewnetrznych spotkaniach;

¢ udzial w szkoleniach wewnetrznych i1 zewnetrznych;

* przeprowadzenie samooceny swojej pracy;

* omawianie 1 planowanie pracy w ramach OWE;

* komunikowanie sie z rodzicami;

* monitorowanie rozwoju dziecka zgodnie z ustalonym w instytucji opieki
systemem.

Zalacznik 2

Procedura wdrozenia nowych pracownikéow

Procedura XVIII

Nadzér nad realizacja Planu OWE sprawuje dyrektor Ztobka.

W ramach nadzoru dyrektor:

1)Prowadzi obserwacj¢ zaje¢ z dzie¢mi — obserwacja pracy opieckuna podczas
zaje¢ z dzie¢mi zawiera nastepujace elementy:

* uzgodnienie terminu obserwaciji,

* wyjasnienie celu obserwacji (nie chodzi o ,,przytapanie na bledach”, ale o
zebranie informacji, ktére postuza do wsparcia opiekuna w rozwoju
zawodowym);
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* zapewnienie warunkéw dyskretnej obserwacii, bez ingerencji w naturalny tok
pracy (zaja¢ miejsce, z ktérego jest dobry widok na salg, ale jednoczesnie nie
rozprasza dzieci);

* rejestrowanie czynnosci i zachowan (notujac zachowania, wypowiedzi, a nie
wlasne interpretacje czy oceny);

2)Przekazuje informacje zwrotne po dokonanej obserwacji, podczas
roZmowy:

* zapewnia poufnos¢ rozmowy, podkreslajac cele obserwacji 1 wagi tego procesu
dla rozwoju zawodowego opiekuna i jakosci pracy instytucji opieki;

* rozpoczyna od pozytywnych informacji — co dobrego w pracy opiekuna
zostalo zauwazone. Warto podawac konkretne przyklady, przejsé¢ do obszaréow
wymagajacych rozwoju. Warto opisac¢ zaobserwowane fakty i zapyta¢ opiekuna o
jego interpretacje, refleksje;

* nastepnie wspolnie zastanowienie si¢ nad mozliwymi dziataniami, ktére
pomoga opieckunowi doskonali¢ warsztat pracy w tych obszarach, zanotowanie
ustalonego planu;

* podzickowanie opiekunowi za otwarto$¢ i gotowos¢ do rozwoju, wyrazenie
wsparcia 1 gotowosci do dalszej wspolpracy;

3) Samoocena pracy personelu w przygotowanych arkuszach —

Raz w roku personel zlobka wypetnia anonimowo ankiet¢ samooceny, wnioski
spisywane sg przez dyrektora w formie podsumowania. Wnioski sa podstawa do
modyfikacji pracy w placéwce, poszukania i przekazania artykutéw dotyczacych
sytuacji, wystania pracownikow na szkolenia, przeprowadzenia spotkan i
rozmoéw z personelem.

Arkusz 4

W placéwcee funkcjonuje system szkolen personelu, umozliwiajacych
doskonalenie zawodowe personelu, ktory jest realizowany w wymiarze minimum
10 godzin zegarowych rocznie. Dzialania te maja na celu staly rozwdj
kompetencji zawodowych, a dzigki temu podnoszenie jakos$ci opieki i edukacji
oferowanej dzieciom.

1) Tematyka szkolen jest dobierana na podstawie:

* zebranych wnioskéw,

* samooceny,

* potrzeb dzieci,

* potrzeb opiekunek.

2) Zasady uczestnictwa personelu:

Personel bierze udzial w planowanych szkoleniach obowigzkowo lub
dobrowolnie.

W placéwce opracowany jest system komunikacji wewnetrznej
zawierajacy:

1) kodeks etyki

2) ustalona droge rozwigzywania konfliktéw miedzy personelem:

* Konflikty w placéwce rozwiazywane sg Sciezka dwustopniowa, pierwszy krok
to bezposrednia rozmowa zainteresowanych osob czyli stron konfliktu, drugi
krok to mediacja dyrektora. W przypadku nie rozwiazania konfliktu rozwigzanie
prowadzone jest na drodze pierwszej instancji.

3) sposoby wzajemnej wymiany informacji

* fOZMOWY;

e regularne spotkania zespotu — 1 w tygodniu podczas snu dziecka — wyltacznie
w sytuacji kiedy jest mozliwe do zorganizowania zapewniajac nadzér dzieciom.
e aplikacja 4 Parents;

* tablica informacyjna;

* telefon, sms, WhatsApp.

Dbatos¢ personelu o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci
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Personel podpisal zobowiazanie do respektowania Zasad etycznych — Kodeks
Etyki Kontrola Zarzadcza. Dokument potwierdzajacy-podpis pod dokumentem
Personel jest zapoznany z:

I.

Procedura I Dotyczy przyprowadzania i odbierania dziecka ze ztobka.
Procedura II Dotyczy przypadku, gdy opiekun podejrzewa, ze dziecko ze
ztobka chce odebraé rodzic/prawny opiekun, osoba upowazniona bedaca pod
wplywem alkoholu, narkotykéw, zachowujaca si¢ agresywnie, ktéra nie jest w
stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

Procedura III Dotyczy przypadku odbierania dziecka ze ztobka przez rodzicéw
rozwiedzionych, zyjacych w separacji lub w wolnym zwiazku.

Procedura IV Dotyczy przypadku, gdy rodzic/prawny opiekun notorycznie
odbiera dziecko ze ztobka po godzinach urzedowania placowki.

Procedura V Dotyczy przypadku wystapienia alergii pokarmowe;j.

Procedura VI Dotyczy przypadku, gdy na terenie ztobka zdarzy si¢ dziecku
nieszczesliwy wypadek.

Procedura VII Dotyczy wypadku wystapienia pozaru

Procedura VIII Dotyczy bezpieczenstwa w sali

Procedura IX Dotyczy wyjscia na teren ztobka

Procedura X Dotyczy wycieczek

Procedura XI Dotyczy postepowania w przypadku podejrzenia , ze dziecko
jest chore.

Procedura XII Dotyczy monitorowania 0s6b wchodzacych i opuszczajacych
teren zlobka.

Procedura XIII Dotyczy korzystania z ogrodu Zlobka Miejskiego w
Miedzychodu

Procedura XIV Dotyczy zapewnienie intymnosci oraz wspieranie
samodzielnosci dzieci podczas czynnosci higienicznych.

Procedura XV — Dotyczy zapewnienia warunkéw do odpoczynku dzieci w
ztobku .

Procedura XVI —Dotyczy wspierania samodzielno$ci dziecka podczas positku.
Procedura XVII — Dotyczy budowania przez personel bezpiecznych, opartych
na szacunku relacji z dzie¢mi.

Procedura XVIII Dotyczy wdrozenia nowych pracownikéw.

Procedura XIX Dotyczy przebywania rodzicéw i1 opiekundéw na terenie ztobka.

Procedura XX Dotyczy wspoélpracy i komunikacji w ztobku.

I1. Program adaptacji

III. Arkuszami

IV. Obowiazujace zarzadzenia

W instytucji opieki sa powszechnie dostgpne informacje o sposobach zgloszenia
przemocy 1 innych zachowaniach niepozadanych

* standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem

* informacja zamieszczona jest na tablicach informacyjnych przy wejsciu do
placowki.

Informacje o potrzebach dziecka pozyskujemy od rodzicow na podstawie:
wywiadu, dokumentacji oraz ,,Formularzu dla rodzicow zglaszajacych dziecko
do zlobka”.

Program pobytu dzieci o specjalnych potrzebach opracowuje si¢
indywidualnie w porozumieniu z rodzicami, uwzgledniajac wiedz¢ rodzicéw, ich
zalecenia oraz mozliwosci opiekunicze placowki. Realizacja programu jest
systematycznie monitorowana, a rodzice sa na biezaco informowani o postepach
1 ewentualnych trudnosciach.

W harmonogramie dnia zamieszczony jest zapis dotyczacy codziennego wyjscia
na zewnatrz. Wyjscia dzieci odnotowywane sq w zeszycie wyjs¢ .


https://zlobek.zawadzkie.pl/40/procedura-i.html
https://zlobek.zawadzkie.pl/41/procedura-ii.html
https://zlobek.zawadzkie.pl/42/procedura-iii.html
https://zlobek.zawadzkie.pl/42/procedura-iii.html
https://zlobek.zawadzkie.pl/44/procedura-v.html
https://zlobek.zawadzkie.pl/46/procedura-vii.html

W przypadku niedogodnych warunkéw atmosferach silny mréz, upal, wysoki
poziom smogu, intensywny deszcz lub brak wystarczajacej dla danej grupy ilosci
opiekunéw, dzieciom proponuje si¢ inne aktywnosci ruchowe wewnatrz

budynku
4. Aranzowanie przestrzeni w sposob estetyczny i spojny z planem OWE
14.1 Przestrzen w instytucji opieki jest zorganizowana w sposéb umozliwiajacy

codziennie wydzielenie co najmniej trzech stref zainteresowan dla dzieci sposrod:
e strefa czytania;

e strefa zabaw muzycznych;

e strefa zabaw plastycznych;

* strefa zabaw ruchowych (sala dzieci, plac zabaw)

e strefa zabaw konstrukcyjnych;

* strefy zabaw tematycznych
14.2 W naszej palcowce przestrzen zorganizowana jest w sposob wspierajacy
autonomie dziecka:

1) pojemniki z zabawkami s3 oznakowane w sposob zrozumialy dla matych
dzieci za pomocg piktograméw lub zdjec zawartosci;

2) materialy i zabawki znajduja si¢ na wysokosci dostepnej dla dzieci, tak aby
mogly one si¢ggnaé po nie samodzielnie lub na wysokosci wzroku aby dzieci
mogly wskaza¢ przedmiot;

3) kazde dziecko ma swoje indywidulanie oznaczone miejsce na rzeczy osobiste
np. w szatni.

14.3 W pomieszczeniu, w ktorym przebywaja dzieci jest zapewniony staly i nie
ograniczony dostep do wody pitnej w kazdym momencie w ciagu dnia.
14.4 W pomieszczeniach dla dzieci nie uzywa si¢ muzyki lub radia jako tla

akustycznego ze wzgledu na mozliwosé przestymulowania dzieci — stale
dodatkowe bodZce mogg by¢ trudne do przetworzenia dla dzieci. Muzyka
uzywana jest celowo podczas zabaw ruchowych lub podczas relaksaciji w celu
wyciszenia.

14.5 W pomieszczeniach dla dzieci oraz na zewnatrz znajduja si¢ przedmioty
codziennego uzytku oraz materialy naturalne np.: klocki drewniane, liscie,
szyszki, kasztany, tyzki drewniane itp.

Opiekunki dbaja o regularna kontrole przedmiotéw codziennego uzytku pod
katem bezpieczenstwa.

15. Adaptacja dzieci odbywa si¢ w sposéb dostosowany do ich
indywidualnych potrzeb.
15.1 Osoba odpowiedzialna za realizacje etapoéw adaptaciji:

1) Za zapoznanie rodzicow z zasadami 1 procedurami, zanim dziecko zacznie
uczeszcezaé do instytucji opieki, w tym o koniecznosci towarzyszenia dziecku
przez bliska osobe dorosta w czasie adaptacji odpowiada dyrektor placéwki lub
osoba przez niego wyznaczona;

2) za poinformowanie rodzicéw, w jaki sposob moga przygotowac dziecko do
uczeszczania do placéwki odpowiada dyrektor placowki lub osoba przez niego
wyznaczona

3) za zebranie informacji na temat przyzwyczajen i potrzeb dziecka,
towarzyszacych codziennym czynno$ciom odpowiada dyrektor placowki lub
osoba przez niego wyznaczona.

1e. Wspoélpraca personelu i rodzicéw oparta na wzajemnym szacunku i
otwarto$ci w celu ksztattowania spokojnego srodowiska rozwoju dziecka
16.1 Instytucja informuje rodzicéw o realizacji planu OWE przez komunikaty:

* w aplikacji 4Parents,
* na tablicy informacyjnej,
e relacje na profilu FB




16.2

16.3

16.4
16.5

16.6

16.7

17.

17.1

17.2

17.3

17.4

18.

18.1

18.2

Personel organizuje spotkania grupowe z rodzicami minimum raz do roku celem
tych spotkan jest omowienie spraw organizacyjnych, wychowawczych oraz
budowanie wspolpracy:

- rodzice poinformowani sg o spotkaniu przez aplikacje 4Parents, mailowo lub
sms;

- podczas spotkania tworzona jest lista obecnodci z data spotkania.

Rodzice s3 informowani o planowanych spotkaniach indywidualnych i
grupowych z co najmniej dwu tygodniowym wyprzedzeniem przez aplikacje
4Parents lub osobiscie.

Procedura zglaszania i rozpatrywania uwag, wnioskow 1 skarg rodzicow .

Co najmniej dwa razy w roku dokonywane jest badanie satysfakcji rodzicow
dotyczace panujacej atmosfery i relacji rodzicow z personelem instytucji opieki
w formie imiennej.

Ankiety dla rodzicow.

Wyniki ankiety sa poddawane analizie przez komisje Kontroli Zarzadczej , a
uzyskane wnioski s3 dokumentowane. Na podstawie wynikow podejmowane sa
decyzje o modyfikacji pracy instytucji, o czym informowani sg rodzice.

Radzie Rodzicoéw udostepniany Plan OWE z mozliwoscia zglaszania przez nich
uwag.

Plan OWE dostepny jest rowniez na tablicach dla rodzicow, i przedstawiany na
zebraniach organizacyjnych.

Tworzenie warunkow umozliwiajacych rodzicom wlaczenie si¢ w zycie
instytucji opieki

Lista spraw, w ktérych decyzje sa konsultowane z rodzicami (instytucja
podejmuje decyzj¢):

* Plan OWE- Rada Rodzicéw

* sesje fotograficzne

* organizacja uroczystosci

Lista spraw, w ktorych decyzje sa podejmowanie wspodlnie z rodzicami:

* dieta specjalna

e termin spotkant indywidualnych z rodzicami

Okreslone zostaly formy uczestnictwa rodzicéw w Zyciu instytucji:

* uczestnictwo w programie adaptacji,

* zajecia otwarte ,

* wspolorganizowanie uroczystosci,

* udzial w Radzie rodzicéw

* wlaczenie si¢ w prace na rzecz instytucji (np. prace w ogrodzie itp.)

W placéwce rodzice maja mozliwo$¢ zostawiania informacji dla innych
rodzicow:

* w szafkach

* tworzac grupy na mediach spolecznosciowych.

Miejsce na nieformalng komunikacje rodzicow nie zastepuje oficjalnych kanatéw
komunikacji rodzicéw z placéwka.

Procedura przebywania rodzicow na terenie instytucji, obejmujace zasady
poruszania si¢ rodzicoéw w pomieszczeniach i na zewnatrz — Procedura
XIX

Tworzenie warunkéw umozliwiajacych rodzicom podnoszenie
kompetencji rodzicielskich

Instytucja opieki udostepnia rodzicom materialy edukacyjne w zakresie
wychowania dziecka bez przemocy oraz ochrony ich przed przemoca i
wykorzystywaniem na gazetkach tematycznych, broszurach oraz w aplikacji
4Parents. Tematyka materialéw wynika z analizy potrzeb rodzicow.
Opracowane w Ztobku Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem
udostepniane sa dla rodzicéw i znajdujq si¢ na naszej stronie internetowej oraz w
postaci piktograméw na tablicy ogloszen.



18.3

18.4

Instytucja opieki wspiera rodzicow w nawigzaniu kontaktow ze
specjalistami spoza placoéwki umieszczajac plakat oraz link do ,,Malinowego
Centrum Wsparcia” na tablicy ogloszen, na naszej stronie internetowej oraz w
aplikacji.

Instytucja opieki udostepnia rodzicom inne niz wskazane powyzej materialy
dotyczace ré6znych aspektéw rozwoju dzieci w postaci zamieszczonych w
aplikacji linkow, artykuléw oraz ulotek w szatni. Dobor materialow
edukacyjnych wynika z analizy potrzeb lub probleméw, z jakimi zglaszaja si¢
rodzice.

Materiaty i wskazowki moga dotyczy¢ odzywiania dzieci, zdrowia i profilaktyki
choréb, wartosci aktywnego spedzania czasu w naturze, kontaktow z
rodzenstwem i wielu innych.



Zatacznik nr 1 STANDARDY OPIEKI SPRAWOWANE] NAD DZIECMI DO LAT 3
W ZELOBKU MIESJKIEM W MIEDZYCHODZIE

Program adaptacji dzieci w ztobku
ZYobek Miejski w Miedzychodzie
Kim jestesmy?

Zlobek Miejski w Miedzychodzie od ponad czterdziestu lat towarzyszy dzieciom i ich rodzinom
w jednym z najwazniejszych momentéw wczesnego dziecifistwa - w pierwszym dos$wiadczeniu

rozstania z domem rodzinnym i wej$cia w nowe $rodowisko.

Przez te lata zmienialy si¢ pokolenia, realia i standardy opieki, jednak niezmienne pozostalo nasze

podejscie:

Razde dziecko potrzebuje czasu, nwagnosei i pocgucia bezpieczeristwa, by moc spokojnie odnalesi si¢ w nowym miejsci.
Nasza najwig¢ksza wartos¢ - ludzie

Nasza najwigksza wartoscia sq ludzie.

W zespole pracuja osoby, ktére wspodltworza zlobek niemal od poczatku jego istnienia. Ich
wieloletnie doswiadczenie, spokdj 1 gleboka znajomos$¢ potrzeb matego dziecka stanowig solidny

fundament codziennej pracy.

Jednoczesnie zespot wzbogacany jest przez mtodszych pracownikéw, ktdrzy wnosza:
* Swieza energie,

* aktualng wiedze,

* nowe pomysly.

To polaczenie doswiadczenia i mlodosci pozwala nam dziala¢ w sposéb harmonijny,

odpowiedzialny i otwarty na potrzeby wspotczesnych rodzin.
Adaptacja - jak to wyglada w praktyce

Proces adaptacji w naszym zlobku jest starannie zaplanowany i realizowany zgodnie z

obowigzujacymi standardami opieki nad dzie¢mi do lat trzech.



Grupy wiekowe
Dzieci przyjmowane sa do czterech grup wiekowych, tworzonych z uwzglednieniem:
* etapu rozwoju dziecka,
* wezesniejszych doswiadczen zlobkowych.
Najmlodsza grupa to maluszki - zazwyczaj dzieci rozpoczynajace pobyt w ztobku po raz pierwszy.
Pozostale grupy maja charakter mieszany:
e starsze maluchy,
* $redniaki,
* starszaki.
Taki uktad sprzyja:
* wzajemnemu uczeniu sig,
* budowaniu relacj,
* lagodniejszemu wejsciu nowych dzieci w zycie grupy.

W grupie najmlodszej, o ile pozwalajg na to warunki organizacyjne, pierwsze dni adaptacji moga
odbywac si¢ z udziatem rodzica. Obecnos¢ bliskiej osoby pomaga dziecku spokojniej przej$¢ przez
proces rozstania i stopniowo budowac¢ relacje z opiekunami. Czas pobytu dziecka w zlobku jest

stopniowo wydltuzany, zawsze z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci dziecka.
Etapy adaptacji - krok po kroku
Marzec - dzien otwarty

Adaptacja rozpoczyna si¢ jeszcze przed pierwszym dniem pobytu dziecka w  Zlobku.
W marcu organizowany jest dzien otwarty dla rodzicéw 1 dzieci zainteresowanych rekrutacja.

Informacje o wydarzeniu dostepne sa:
* na profilu ztobka na Facebooku,

* na plakacie na budynku ztobka.

To czas, w ktérym mozna:

* zobaczyc¢ sale,

* pozna¢ atmosfer¢ miejsca,

* swobodnie porozmawiac 1 zada¢ pytania.



Dzien otwarty pomaga zmniejszy¢ niepewnos$¢ 1 0swoic si¢ z nowa przestrzenia.
Maj / Czerwiec — informacje i spotkania

Po zakoniczeniu rekrutacji rodzice dzieci nowo przyjetych otrzymujq wszystkie najwazniejsze

informacje:

* za posrednictwem wiadomosci SMS,

* poprzez komunikaty na profilu zlobka na Facebooku.

Kolejnym etapem jest spotkanie z dyrektorem ztobka, podczas ktérego:
* podpisywane sa umowy,

* przeprowadzany jest wywiad dotyczacy dziecka.

Rozmowa pozwala poznaé:

* potrzeby dziecka,

* jego przyzwyczajenia i rytm dnia,

* weczesniejsze doswiadczenia.

Rodzice otrzymuja réwniez jasna informacie, z ktérymi opiekunkami pozostaja w bezposrednim

kontakcie, co sprzyja poczuciu bezpieczefistwa i porzadku komunikacyjnego.
Lipiec / Sierpieni - spokojne oswajanie

W lipcu lub sierpniu organizowany jest dzien otwarty dla dzieci przyjetych do zlobka. Termin oraz

szczegbly przekazywane sa rodzicom podczas spotkania majowo-czerwcowego.
Jest to czas:
* bez pospiechu,
* czesto z udzialem rodzica,
na spokojne poznanie sal, otoczenia 1 opiekunek.
Cel adaptacji

Celem adaptacji jest osiggniecie przez dziecko poczucia bezpieczenstwa i gotowosci do

samodzielnego funkcjonowania w grupie zlobkowe;.
Kazde dziecko przechodzi ten proces:

* W swoim tempie,



* zgodnie ze swoimi potrzebami,

* z pelnym poszanowaniem jego emocji.

Naszym zadaniem jest towarzyszy¢ dziecku z uwaznoscia, cierpliwoscia i szacunkiem.
Broszura informacyjna

Z mysla o rodzicach 1 dzieciach przygotowalismy broszure adaptacyjng. Zawiera ona najwazniejsze
informacje dotyczace pobytu dziecka w zlobku oraz przebiegu procesu adaptacji.
Broszura ma na celu przyblizenie rodzicom, jak krok po kroku wyglada adaptacja, na co zwracamy

szczegblna uwage oraz w jaki sposob wspieramy dzieci i ich rodziny w tym waznym czasie.
Na zakonczenie

Zlobek Miejski w Miedzychodzie to miejsce, w ktérym wieloletnia tradycja taczy sie z nowoczesnym
podejsciem do opieki nad najmlodszymi. Wierzymy, ze dobre poczatki maja ogromne znaczenie,

dlatego doktadamy wszelkich staran, aby proces adaptacji byt do§wiadczeniem:
* spokojnym,
* bezpiecznym,

* pelnym zyczliwosci - dla dzieci i ich rodzicow.



WYWIAD
WYWIAD DLA RODZICOW ZGEASZAJACYCH DZIECKO DO ZE.OBKA

Szanowni Paristwo,

przed Panstwem krotki wywiad zawierajacy istotne informacje dotyczace Panstwa dziecka.
Jego celem jest lepsze poznanie potrzeb, nawykéw, upodoban oraz zachowan dziecka przed
rozpoczeciem pobytu w naszej placowce. Dzigki przekazanym przez Panstwa informacjom
opiekun/ka bedzie mogta zapewni¢ dziecku poczucie bezpieczefistwa, odpowiednie wspatcie oraz

jak najlepsze warunki adaptaciji.

Dzieckujemy za poswiecony czas, wypelnienie ankiety oraz podzielenie si¢ z nami waznymi
informacjami. Panistwa wspolpraca jest dla nas niezwykle cenna i pomaga nam jak najlepiej zadbac

o dobro dziecka.

Z wyrazami szacunku

Zespot Ztobka Miejskiego w Migdzychodzie

Chcemy bardziej pozna¢ Twoje dziecko :

Imig i nazwisko dziecka, data urodzenia



1. Umiejetnosci dziecka (prosze zaznaczy¢, ktére z ponizszych umiejetnosci posiada Panistwa
dziecko):
(] Chodzenie na czworaka

Chodzenie na dwdch nogach

Budowanie wiezy z klockéw

Trzymanie kredki i rysowanie

Postugiwanie si¢ sztu¢cami (lyzka, widelcem)

Samodzielne zdejmowanie/zaktadanie obuwia

O Oo0ood o

Inne umiejetnosci (prosze pisac

2. Zdrowie dziecka:

e Czy dziecko ma alergie (inng niz pokarmowg)? NIE / TAK (prosze¢ podal szczegoly):

e Czy dziecko cierpi na jakie$ choroby przewlekte? NIE / TAK (prosze podac szczegdly):

e Czy dziecko ma specjalne potrzeby zdrowotne? NIE / TAK (prosze¢ podad szczegoly):

3. Sposob komunikacji z dzieckiem 1 ulubione zabawki:

o Czy dziecko méwi juz kilka stéw? NIE / TAK (prosze podaé przyklady):

e Jakie sg ulubione zabawki dziecka

4. Ulubione zabawy i aktywnosci dziecka (prosz¢ zaznaczy¢ aktywnosci, ktore dziecko lubi):

[l Rysowanie, malowanie
Stuchanie muzyki, taniec
Budowanie z klockow
Czytanie ksiazek
Uktadanie puzzli

Zabawy ruchowe na §wiezym powietrzu

N I Y I B

Inne ulubione zabawy (prosz¢ opisac):

5. Preferencje zywieniowe dziecka:

e Czy dziecko ma alergie na jakie$ produkty? NIE / TAK (prosz¢ podaé szczegdly):

e (Czy dziecko pije z butelki / kubeczka ?

e Czy siedzi przy stoliku / siedzac na kolanach osoby karmiacej?



e Jada chetnie / jest niejadkiem?

e Jakie positki lub przekaski dziecko lubi najbardziej?

Jak dziecko sygnalizuje, ze jest syte?

Jak zwykle dziecko reaguje w nowych sytuacjach np. nowa osoba w domu, zmiana positku, duza
przestrzen, hatas? (prosimy o krotki opis zachowania dziecka)

Co w powyzszych sytuacjach dziecku pomaga?

Czy dziecko sadzane jest na nocniczek / toalete i jak sygnalizuje potrzeby fizjologiczner NIE /
TAK (prosze podac szczegdly):

Jakie macie Panstwo oczekiwania lub obawy zwiazane z pobytem dziecka w naszej instytucji

10.

11.

Prosz¢ poda¢ wszelkie informacje, ktére mogg by¢ wazne dla opieki nad Padstwa dzieckiem:

Jakie formy komunikacji z opiekunami w godzinach pracy placéwki Padstwo preferuja (mail, sms,
bezposrednia rozmowa, inne)

12.

Dane kontaktowe do Panfstwa w sytuacjach nagtych
e Imig i nazwisko rodzica/opiekuna:

e Numer telefonu:

e Adres e-mail:

Data wypelnienia formularza i podpis rodzica:

Dzieknjemy za wypelnienie formularza. Informace te pomoga nam lepiej zrogumiec potrzeby Paristwa dziecka i
gapewnic mu odpowiednq opieke oraz, wsparcie w nasgym gtobku.



ARKUSZ 1

ARKUSZE SAMOOCENY I KARTY AUTOREFLEKSJI PRACY PERSONELU Z

DZIECMI

A. Arkusz samooceny personelu w zakresie nawigzywania relacji z dzie¢mi, reagowania na
zachowania dzieci i komunikowania dzieciom o aktywno$ciach

I. RELACJE Z DZIECMI

DZIALANIE 3- NOTATK‘I
zawsze | SZCZEGOLOWE
czesto
1 —
rzadko
0 — nigdy

Do dzieci odnosze sie w sposéb cieply, czesto uSmiechajac sie i

okazujac

zadowolenie z bycia z nimi.

Okazuje zainteresowanie tym, co dzieci méwig i robia.

Uzywam niewerbalnych komunikatéw w interakcji z dzieckiem (np.

kiwajac

glowa, podnoszac brwi w zdziwieniu, uSmiechajac sie).

Moéwie do dzieci po imieniu.

Szukam kontaktu wzrokowego (nie zmuszajac do wzajemno$ci)

podczas

rozmowy z dzieckiem.

W trakcie rozmowy z dzie¢mi staram sie by¢ na ich wysokoéci,

kucajac lub

siadajac obok.

1I. REAGOWANIE NA ZACHOWANIA DZIECI

DZIALANIE 3- NOTATIq
:a:"’sze SZCZEGOLOWE
czesto
1 -
rzadko
0 — nigdy

Uwaznie obserwuje to, co robia dzieci, nazywajac to, co widze.

Dopasowuje swoje zachowanie — ton glosu, wyraz twarzy, poziom
entuzjazmu — do tego, co wyrazaja dzieci.

Jestem gotowa/gotowy do pomocy, jesli dzieci tego potrzebuja.

Obserwuje i reaguje tylko wtedy, gdy jest to potrzebne, np. przy
konflikcie,
zagrozeniu, frustracji przekraczajacej mozliwosci dziecka.

Stwarzam warunki do samodzielnego podejmowania decyzji przez
dzieci.

Pozwalam dzieciom na popelnianie bledéw i zachecam do
samodzielnego
ich naprawiania/rozwigzywania problemoéw, jezeli sa do tego gotowe.

Staram sie nie oceniaé i nie porownywac dzieci miedzy soba.

Pomagam dzieciom nazywa¢ emocje i potrzeby, ktore pojawiaja sie w
trakcie zabawy.




W trudnych dla dzieci momentach (zmeczenie, przestymulowanie)
wspieram je, aranzujac zmiany w otoczeniu, dostosowujac ton glosu i
styl interakeji do sytuacji.

Respektuje che¢ dziecka do przerwania interakcji i czekam, az wyrazi
ono
cheé wznowienia kontaktu.

III1. INFORMOWANIE DZIECI O AKTYWNOSCIACH

DZIALANIE

3 -
zawsze

2 -
czesto

1 —
rzadko

0 — nigdy

NOTATKI
SZCZEGOLOWE

Przypominam dzieciom werbalnie lub niewerbalnie (gestem,
sygnalem

dzwiekowym lub uzywajac znakéw graficznych) o nastepnym
punkcie

w planie dnia.

Uprzedzam dziecko o dzialaniu, ktére bedzie podejmowane z jego
udzialem, i czekam na jego odpowiedzZ (werbalng lub niewerbalng),
zeby mie¢ pewno$¢, ze dziecko rozumie sytuacje.




ARKUSZ 2

Arkusz samooceny personelu w zakresie wspierania samodzielno$ci dziecka podczas

positkow

DZIALANIE

3 —
zawsze

2 —
czesto

1 —_—
rzadko

0 — nigdy

NOTATKI
SZCZEGOLOWE

Biore pod uwage zwyczaje zywieniowe dzieci.

Daje dzieciom czas na delektowanie sie positkami.

Z wyczuciem towarzysze dzieciom podczas jedzenia, wspieram
samodzielne
jedzenie i zapewniam dzieciom swobode ruchow.

Uprzedzam dzieci, ze zbliza sie pora positku, pozwalajac im
dokoniczyé zabawe.

Zapraszam dzieci do wsp6lnego nakrywania do stotu i sprzgtania po
positku.

Daje dzieciom tyle czasu na posilek, ile potrzebuja.

Akceptuje to, ze dziecko moze nie chcieé czego$ zjesc.

Unikam chwalenia dzieci za to, ze zjadly.

W miare mozliwosci rozwojowych dzieci zachecam, zeby same
nakladaly sobie jedzenie.

Zachecam dzieci, w tym takze niemowleta, ktore uzyskaly bezpieczna
pozycje siedzaca, do samodzielnego jedzenia.

Pozwalam je$¢ rekoma dzieciom, ktére nie potrafig jeszcze uzywaé
sztuécoOw.

Dziecku, ktére ma trudnoéci z jedzeniem, pomagam, karmigc je
lyzeczka lub widelcem.

Dopilnowuje, zeby kazde dziecko w czasie positku mialo staly dostep
do lyzki i widelca.

Umozliwiam dzieciom podczas positku prowadzenie rozméw z
innymi
dzieémi i doroslymi siedzacymi przy stole.

Staram sie w miare mozliwo$ci je$¢ razem z dzie¢mi przy stolikach.

Proponuje dzieciom potrawy, thumacze nazwy i skladniki dania.

Umozliwiam dzieciom udzial w przygotowaniu napojow i prostych
potraw.




ARKUSZ 3
Arkusz samooceny personelu w zakresie wspierania autonomii dziecka podczas czynnosci
higienicznych

DZIALANIE 3- NOTATKI
zawsze SZCZEGOLOWE

2 —
czesto

1 f—
rzadko

0 — nigdy

Znam i stosuje zasady ksztaltowania nawykow higienicznych dziecka
w poszanowaniu jego potrzeb i mozliwosci rozwojowych.

Informuje dziecko o zamiarze zmiany mu pieluszki i czekam na jego
reakcje.

Przypominam dzieciom o korzystaniu z toalety lub nocnika, ale dzieci
same
decyduja, czy cheg z nich skorzystaé.

Uwzgledniam prawo dziecka do towarzystwa lub intymnosSci w
toalecie.

Umozliwiam dziecku skorzystanie z toalety w dowolnym momencie.

Ze zrozumieniem towarzysze dzieciom w ich probach samodzielnego
skorzystania z toalety. Opieram sie przy tym na potrzebach i
mozliwo$ciach

dzieci, respektuje tez ich odmowe.

Na biezaco uzgadniam z pozostalymi opiekunami sposoby
wspierania dzieci
W rozwoju zwiazanym z higieng.

Wymieniam z rodzicami aktualne informacje na temat umiejetnoéci
dziecka

w zakresie czynnoSci higienicznych i uzgadniam z nimi wspélne
dzialania

w tym zakresie.

Uznaje, ze zmoczenie lub zabrudzenie ubrania przy zalatwianiu
potrzeb

fizjologicznych przez dzieci jest naturalne i zwigzane z procesem
nauki

czystos$ci.

Zachowuje neutralno$c¢ i okazuje wsparcie, gdy dziecko nie zdazy
zasygnalizowac potrzeby lub skorzystaé z nocnika lub toalety.

Przewijam dziecko bez poSpiechu, z delikatnos$cig i uwaznoscia, zeby
nie
sprawi¢ mu bolu czy przykrosci.

Wypracowuje z dzie¢mi nawyk mycia ragk — odbywa sie to co
najmniej przed

kazdym positkiem i zawsze po skorzystaniu z toalety (dotyczy dzieci,
ktbre juz sa na tym etapie).




ARKUSZ 4

KARTA AUTOREFLEKS]JI PERSONELU W ZAKRESIE WSPOMAGANIA ZABAWY

DZIECI PODCZAS CODZIENNE] PRACY

DZIALANIE

3 -
zawsze

2 f—
czesto

1 —
rzadko

0 — nigdy

NOTATKI
SZCZEGOLOWE

Uwzgledniam w codziennej praktyce rozwojowe potrzeby dzieci w
wieku do
lat 3 w zakresie zabawy.

Udostepniam dzieciom réznorodne materialy (np. klocki, szmatki,
naturalne
przedmioty), ktore wspieraja kreatywnos$¢.

Wymieniam zabawki i przedmioty w kacikach tematycznych,
elastycznie
dopasowujac otoczenie do potrzeb i zainteresowan dzieci

Zapewniam bezpieczenstwo dzieciom bez nadmiernego ograniczania
ich swobodnej zabawy.

Daje dzieciom prawo do decydowania, z kim i w jaki sposob chca sie
bawié.

Obserwuje rézne sposoby zabawy poszczeg6lnych dzieci i wspieram
je
odpowiednimi bodzcami.

Jestem obecna, zauwazam 1 odzwierciedlam uczucia i dzialania
dziecka.

Dysponuje zr6znicowanym repertuarem piosenek i zabaw dla
maluchéw,
ktore wykorzystuje w zalezno$ci od sytuacji.

Umozliwiam wspodlne zabawy dzieci ze soba i dbam o to, by
traktowaly sie
z szacunkiem.

Rozmawiam z rodzicami na temat wysokiej wartoéci zabawy dla
wczesnego
rozwoju dziecka i edukacji.

Unikam nadmiaru zabawek i bodzc6w — mniej czesto znaczy wiecej.

Towarzysze dzieciom w zabawie, unikajac kierowania nig.

Uznaje warto$¢ zabawy niezaleznie od efektu (wazniejszy jest proces
niz rezultat).

Daje dzieciom czas na eksperymentowanie i uczenie sie na btedach.

Umozliwiam dzieciom wracanie do ulubionych aktywnosci i
powtarzanie ich.







ARKUSZ OBSERWACJI CECH ROZWOJOWYCH DZIECKA ROCZNEGO

Imie i nazwisko dziecka:

Data urodzenia:

Rok szkolny:

Obserwacja I - data

Obserwacja II - data

Prowadzacy obserwacje:
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Rozwdj fizyczny i motoryczny
Dziecko:

Probuje samodzielnego chodzenia

Umowie wykonaé przysiad

Samo stoi

Probuje stawia pierwsze samodzielne kroki

Chodzi samo niepewnie, czesto upada

Popycha pitke noga
Schyla sie po zabawki i nie upada
Chodzi trzymane za reke
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Rozwo6j umyslowy
Dziecko:

Na polecenie wskazuje przedmioty na obrazkach

Przyciaga zabawke za sznurek

Wskazuje palcem co chce

Znajduje ukryte przedmioty

Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Samoobshiga

Dziecko:

Samodzielnie pije z kubka

Samo zjada ciasteczko, kawalek jablka, kromke chleba

Podejmuje préby samodzielnego korzystania z tyzki

Podejmuje proby samodzielnego rozbierania skarpety

lub buta
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Sprawnos¢ manualna
Dziecko:

Przewraca kartki i oglada ksigzeczke

Wklada i wyjmuje male przedmioty z wiekszych

Gniecie i rozwija papier

Chwyta male przedmioty opuszkami palca
wskazujacego i keiuka

Probuje trafi¢ sznurkiem w dziurke

Zdejmuje i naklada kotka

Podejmuje préby rysowania (bazgranie)

Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Mowa

Dziecko:

Wymawia ze zrozumieniem pierwsze stowa
dwusylabowe ,lala”, ,papu”, ,mama”, ,tata” itp

Nasladuje dzwieki (np. imituje odglos auta, zwierzat)

Rozumie kilka prostych polecen z gestem i wykonuje je




Wymawia min. dwa slowa bezsensowne

Wypowiada trzy stowa sensowne

Nuci piosenki
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Rozwdj emocjonalno - spoleczny
Dziecko:

Reaguje na swoje imie

Reaguje niepokojem na nieznane osoby i miejsca

Okazuje przywiazanie opiekunce, ktora blizej sie nim
opiekuje

Rozumie polecenia poparte gestem

Rozumie niektére imiona oséb, nazwy przedmiotow i
czynno$ci

Inicjuje interakcje z wieloma osobami z otoczenia

Sprawdza pole wspoélnej uwagi i podaza za wzrokiem
lub wskazaniem

Uwagi i wnioski

Obserwacja I

Obserwacja I1

Inne informacje o dziecku

Stan zdrowia, alergie, nietolerancje pokarmowe, objawy
chorobowe,

Sposob wypeliania arkusza obserwacyjnego:
e  Opiekun wstawia znak ,+” w rubryce ,TAK”, gdy dana umiejetno$¢ jest opanowana przez dziecko.
e  Opiekun wstawia znak ,,-” w rubryce ,NIE”, gdy dana umiejetno$¢ nie zostala jeszcze opanowana przez
dziecko.
e  Opiekun wstawia znak ,,+” w rubryce ,CZASEM”, gdy dziecko jest na etapie ksztaltowania danej
umiejetnosci i potrzebuje jeszcze troche czasu na jej opanowanie.
e Po przeprowadzonej obserwacji opiekun ustala kierunki pracy z dzieckiem. Kierunkiem bedzie ten
obszar rozwoju, w ktérym dziecko uzyskalo podczas obserwacji najwiecej znakow ,,-,.
e Druga obserwacja przeprowadzona w odstepach czasowych, shuzy weryfikacji skutecznosci pracy z
dzieckiem.
Pamietajmy, ze dziecko jest w toku dynamicznego rozwoju, dlatego nalezy unikaé kategorycznych
stwierdzen w jego ocenie. Wyniki obserwacji maja charakter orientacyjny i stuza gléwnie
ukierunkowaniu dzialalno$ci pedagogicznej opiekuna i rodzicow na wspomaganie dziecka w
procesie nabywania doswiadczen.




ARKUSZ OBSERWACJI CECH ROZWOJOWYCH DZIECKA ROCZNEGO

Imie i nazwisko dziecka:

Data urodzenia:

Rok szkolny:

Obserwacja I - data

Obserwacja II - data

Prowadzacy obserwacje:

Obserwowana cecha

Obserwacja I

Obserwacja I1

TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Rozwdj fizyczny i motoryczny
Dziecko:
Prébuje samodzielnego chodzenia
Samo stoi
Chodzi samo niepewnie, czesto upada
Popycha pilke noga
Schyla sie po zabawki i nie upada
Chodzi trzymane za reke
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Rozw6j umyslowy
Dziecko:
Na polecenie wskazuje przedmioty na obrazkach
Przyciaga zabawke za sznurek
Wskazuje palcem co chce
Znajduje ukryte przedmioty
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja I1
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Samoobsluga
Dziecko:
Samodzielnie pije z kubka
Samo zjada ciasteczko, kawalek jablka, kromke chleba
Podejmuje préby samodzielnego korzystania z tyzki
Podejmuje proby samodzielnego rozbierania skarpety
lub buta
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Sprawno$¢ manualna
Dziecko:
Przewraca kartki i oglada ksigzeczke
Wklada i wyjmuje male przedmioty z wiekszych
Gniecie i rozwija papier
Chwyta male przedmioty opuszkami palca
wskazujacego i keiuka
Probuje trafi¢ sznurkiem w dziurke
Zdejmuje i naklada kotka
Podejmuje proby rysowania (bazgranie)
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Mowa

Dziecko:

Wymawia ze zrozumieniem pierwsze stowa
dwusylabowe ,lala”, ,papu”, ,mama”, ,tata” itp

Nasladuje dZwieki (np. imituje odglos auta, zwierzat)

Rozumie kilka prostych polecen z gestem i wykonuje je

Wymawia min. dwa slowa bezsensowne

Wypowiada trzy slowa sensowne

Nuci piosenki

Obserwowana cecha

Obserwacja I

Obserwacja II




TAK | CZASE NI | TAK | CZASE NI
M E M E

Rozwéj emocjonalno - spoleczny

Dziecko:

Reaguje na swoje imie

Reaguje niepokojem na nieznane osoby i miejsca

Okazuje przywiazanie opiekunce, ktora blizej sie nim
opiekuje

Rozumie polecenia poparte gestem

Rozumie niektére imiona oséb, nazwy przedmiotow i
czynno$ci

Inicjuje interakcje z wieloma osobami z otoczenia

Sprawdza pole wspoélnej uwagi i podaza za wzrokiem
lub wskazaniem

Uwagi i wnioski

Obserwacja I

Obserwacja I1

Inne informacje o dziecku

Stan zdrowia, alergie, nietolerancje pokarmowe, objawy
chorobowe,

Sposo6b wypelniania arkusza obserwacyjnego:
e  Opiekun wstawia znak ,,+” w rubryce ,TAK”, gdy dana umiejetno$¢ jest opanowana przez dziecko.
e  Opiekun wstawia znak ,,-” w rubryce ,NIE”, gdy dana umiejetno$¢ nie zostala jeszcze opanowana przez
dziecko.
e  Opiekun wstawia znak ,.+” w rubryce ,CZASEM”, gdy dziecko jest na etapie ksztaltowania danej
umiejetnosci i potrzebuje jeszcze troche czasu na jej opanowanie.
e Po przeprowadzonej obserwacji opiekun ustala kierunki pracy z dzieckiem. Kierunkiem bedzie ten
obszar rozwoju, w ktérym dziecko uzyskalo podczas obserwacji najwiecej znakow ,,-,.
e Druga obserwacja przeprowadzona w odstepach czasowych, stuzy weryfikacji skutecznosci pracy z
dzieckiem.
Pamietajmy, ze dziecko jest w toku dynamicznego rozwoju, dlatego nalezy unikaé kategorycznych
stwierdzen w jego ocenie. Wyniki obserwacji maja charakter orientacyjny i shuza gléwnie
ukierunkowaniu dzialalno$ci pedagogicznej opiekuna i rodzicow na wspomaganie dziecka w
procesie nabywania doswiadczen.




ARKUSZ OBSERWACJI CECH ROZWOJOWYCH DZIECKA 2-LETNIEGO (19-24
miesigce)

Imie i nazwisko dziecka:

Data urodzenia:

Rok szkolny:

Obserwacja I - data

Obserwacja II - data

Prowadzacy obserwacje:

Obserwowana cecha

Obserwacja I

Obserwacja II

TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Rozwdj fizyczny i motoryczny
Dziecko:
Sprawnie chodzi i biega
Potrafi kopaé pitke nie przewracajac sie
Wchodzi po schodach samo trzymajac sie poreczy
Podskakuje w miejscu
Rzuca pitke z nad barku
Stawia kilka krokéw na palcach bez zatrzymania
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Rozwo6j umyslowy
Dziecko:
Klasyfikuje klocki wedhlug ksztattu
Umieszcza 3 elementy w ukladance
Uklada figury w konturach
Dobiera czeéci obrazkdéw do calosci
Dobiera identyczne obrazki
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja II
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Samoobstuga
Dziecko:
Probuje samodzielnie sie rozbieraé i ubierac
Sprawnie postuguje sie lyzka i kubkiem
Myje rece pod nadzorem opiekunki
Probuje zglaszaé i kontrolowac potrzeby fizjologiczne
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja I1
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Sprawnos¢ manualna
Dziecko:
Uklada wieze z sze$ciu klockoéw
Buduje mostek z trzech klockoéw
Trzyma oléwek lub kredke w palcach (nie w garéci)
Podejmuje préby rysowania (bazgrze)
Odkreca pokrywki
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja I1
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E
Mowa
Dziecko:
Laczy w wypowiedziach dwa slowa
Odmawia werbalnie wykonanie polecenia
Nazywa niektore przedmioty
Obserwowana cecha Obserwacja I Obserwacja I1
TAK | CZASE NI TAK | CZASE NI
M E M E

Rozwdéj emocjonalno - spoleczny

Dziecko:

Przewija silne uczucia do bliskich mu os6b (rodzice,
dziadkowie, opiekunki)

Chetnie bawi sie obok réwie$nikéw

Wspéldziala z rowieénikami




Spelnia polecenia (poldz, przynie$, podaj)

Podejmuje zabawy tematyczne

Prowadzi zabawy nasladowcze (wozi misia, uklada lale
do snu)

Uwagi i wnioski

Obserwacja I

Obserwacja II

Inne informacje o dziecku

Stan zdrowia, alergie, nietolerancje pokarmowe, objawy
chorobowe,

Sposob wypeliania arkusza obserwacyjnego:
e  Opiekun wstawia znak ,+” w rubryce ,TAK”, gdy dana umiejetno$¢ jest opanowana przez dziecko.
e  Opiekun wstawia znak ,-” w rubryce ,NIE”, gdy dana umiejetno$é nie zostala jeszcze opanowana przez
dziecko.
e  Opiekun wstawia znak ,,+” w rubryce ,CZASEM”, gdy dziecko jest na etapie ksztaltowania danej
umiejetnosci i potrzebuje jeszcze troche czasu na jej opanowanie.
e Po przeprowadzonej obserwacji opiekun ustala kierunki pracy z dzieckiem. Kierunkiem bedzie ten
obszar rozwoju, w ktérym dziecko uzyskalo podczas obserwacji najwiecej znakow ,,-,.
e Druga obserwacja przeprowadzona w odstepach czasowych, stuzy weryfikacji skutecznosci pracy z
dzieckiem.
Pamietajmy, ze dziecko jest w toku dynamicznego rozwoju, dlatego nalezy unikaé kategorycznych
stwierdzen w jego ocenie. Wyniki obserwacji maja charakter orientacyjny i stuza gléwnie
ukierunkowaniu dzialalno$ci pedagogicznej opiekuna i rodzicow na wspomaganie dziecka w
procesie nabywania doswiadczen.




ARKUSZ OBSERWACJI CECH ROZWOJOWYCH DZIECKA 3-LETNIEGO

(25-36 miesiecy)

Imie i nazwisko dziecka:

Data urodzenia:

Rok szkolny:

Obserwacja I - data

Obserwacja II - data

Prowadzacy obserwacje:

Obserwowana cecha

Obserwacja I

Obserwacja II

TAK

CZASE

M

TAK

CZASE
M

Rozw¢j fizyczny i mot

oryczny

Dziecko:

Uczestniczy w zabawach i éwiczeniach ruchowych

Wchodzi po schodach bez pomocy

Staje na jednej nodze

Chodzi / biega po kole

Kopie pitke do drugiej osoby

Samodzielnie zdejmuje rozpiete ubrania

Zaklada i zdejmuje obuwie (bez zapinania i
sznurowania)

Samodzielnie spozywa posilki

Poprawnie trzyma lyzke

Poprawnie myje i wyciera rece

Zglasza potrzeby fizjologiczne

Drze papier przeciwnym ruchem rak

Prawidlowo trzyma otéwek, pisak, kredke

Bazgrze z wlasnej inicjatywy

Obserwowana cecha

Obserwacja I

Obserwacja II

TAK

CZASE

M

NI
E

TAK

CZASE
M

Rozw@j procesé6w poznawczych i intelektualnych

Dziecko:

Moéwi zrozumiale dla dzieci i opiekunéw

Rozumie pytania i polecenia

Opowiada, co zrobilo lub widzialo

Zadaje pytania

Chetnie sie wypowiada

Opowiadajac obrazek wymienia nazwy przedmiotow

Lubi oglada¢ obrazki w ksigzkach

Potrafi zapamietac proste wierszyki

Sklada obrazek z 2 czesci

Wyszukuje wérdd obrazkow, takiego jak pokazywany
prze opiekuna

Spiewa piosenki

Rozpoznaje (nie nazywa) podstawowe kolory

Skupia uwage na wykonywanym zadaniu

Powtarza proste rytmy

Odtwarza ruch, gesty innych

Nazywa i wskazuje czesci ciala i twarzy

Potrafi wskaza¢ kolo wéréd innych figur

Postuguje sie liczebnikami 1-3

Porzadkuje przedmioty wg wielko$ci

Okresdla polozenie przedmiotéw w przestrzeni

Por6éwnuje liczebnoé¢ zbioru i stosuje okreslenie —
duzo, malo, tyle samo

Rozumie okreslenie kierunku (przéd — tyl)

Obserwowana cecha

Obserwacja I

Obserwacja II

TAK

CZASE
M

NI
E

TAK

CZASE
M

Rozwdéj emocjonalno - spoleczny

Dziecko:

Potrafi pokonac reakcje lekowe

Chetnie przebywa w zlobku

Potrafi bawi¢ sie samodzielnie dluzszy czas

Chetnie bawi sie z réwie$nikami

Przestrzega norm przyjetych w grupie




Rozpoznaje i nazywa uczucia : smutny - wesoly

Sprzata po sobie zabawki

Uzywa zwrotdw grzeczno$ciowych: prosze, dziekuje,
przepraszam

Uwagi i wnioski

Obserwacja I

Obserwacja II

Inne informacje o dziecku

Stan zdrowia, alergie, nietolerancje pokarmowe, objawy
chorobowe,

Sposo6b wypelniania arkusza obserwacyjnego:
e Opiekun wstawia znak ,.+” w rubryce ,TAK”, gdy dana umiejetno$c¢ jest opanowana przez dziecko.
e Opiekun wstawia znak ,-” w rubryce ,NIE”, gdy dana umiejetno$¢ nie zostala jeszcze opanowana przez
dziecko.
e  Opiekun wstawia znak ,.+” w rubryce ,CZASEM”, gdy dziecko jest na etapie ksztaltowania danej
umiejetnosci i potrzebuje jeszcze troche czasu na jej opanowanie.
e  Po przeprowadzonej obserwacji opiekun ustala kierunki pracy z dzieckiem. Kierunkiem bedzie ten
obszar rozwoju, w ktérym dziecko uzyskalo podczas obserwacji najwiecej znakow ,,-,.
e Druga obserwacja przeprowadzona w odstepach czasowych, shuzy weryfikacji skutecznosci pracy z
dzieckiem.
Pamietajmy, ze dziecko jest w toku dynamicznego rozwoju, dlatego nalezy unikac kategorycznych
stwierdzen w jego ocenie. Wyniki obserwacji maja charakter orientacyjny i shuza gléwnie
ukierunkowaniu dzialalno$ci pedagogicznej opiekuna i rodzicow na wspomaganie dziecka w
procesie nabywania do$wiadczen.




Zatacznik nr 1 do ZARZADZENIE NR 9/2025
Dyrektora Ztobka Miejskiego w Miedzychodzie

z dnia 31 grudnia 2025 r. w sprawie Standardéw

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA

o zapoznaniu si¢ ze Standardami Opieki nad Dzie¢mi do lat 3**

Ja, nizej podpisana/-y

Tmie 1 NAZWISKO: ©.vireei e e e

SEANOWIS KO ettt

o$wiadczam, ze zapoznalam/-em si¢ z trescia ,,Standardéw Opieki nad dzie¢mi do lat 3” obowigzujacych
w Ztobku Miejskim w Miedzychodzie.

Jednoczesnie zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania oraz stosowania w codziennej pracy z dzie¢mi
i wspotpracy z rodzicami/opickunami prawnymi.

Oswiadczam, ze tre§¢ Standardow jest dla mnie zrozumiata.

(czytelny podpis pracownika)



